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Отчёт о самообследовании

Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения

«Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»»

Завьяловского района Алтайского края

(за 2014-2015 уч.г.)
Заведующий МКДОУ :     Капытина Елена Валериевна

Старший воспитатель:     Кочегарова Елена Геннадьевна

Муниципальное казённое дошкольное образовательноё учреждение «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»» Завьяловского района Алтайского края

Адрес:  658622, Алтайский край, Завьяловский район, село Гонохово, улица Советская – 58.     

Тел.: 38-4-41
 Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение

«Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»»

Завьяловского района Алтайского края

                                                                      Приказ

от 12.05.2015г.                                                                                       
                № 17



                         «О самообследовании»
          В соответствии с п. 3.3. п. 13 статьи 28 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» и приказа Министерства образования и науки РФ «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организации» от 14 июня 2013 года

                                                  ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести самообследование деятельности МКДОУ «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»» за 2014 – 2015 учебный год в соответствии с критериями самообследования, представить в Комитет по образования Администрации Завьяловского района Алтайского края  отчет о результатах самообследования.

2. Создать комиссию по самообследованию МКДОУ «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»» за 2014 – 2015 учебный год в составе:

            Председатель комиссии
Капытина Е.В.
            Члены комиссии                                      
Кочегарова Е.Г.
Борик О.А.

Пашковская О.Н.

Петроченко Н.Г.

3. Разместить на сайте  МКДОУ «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»»» результаты самообследования за 2014 – 2015 учебный год.
            Срок: до 14.08.2015 г.

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

                    Заведующий:                                                               Е.В.Капытина

                                Информационно-аналитическая  справка 
·  МКДОУ «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»»  открылся 07.11.1977 г.

· Режим работы – с 8.30ч. до 17.30ч. (9часов), пятидневная рабочая неделя

выходные дни ― суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни;

Проектная мощность – пять групп (105 мест).

· Фактически работает пять групп  наполняемость 98 детей.
· Материально-техническое обеспечение – не достаточно ( т.е  не достаточно имеется в наличии  физкультурного оборудования, дидактического материала, методической литературы)

· Укомплектованность в соответствии со штатным расписанием имеется 2 внешних совместителя.

· Организационно-правовая форма: муниципальное казённое учреждение 

· Содержание образовательного процесса ДОУ определяется комплексной программой дошкольного образования «Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией Васильевой М,А., Гербовой В.В., Комаровой Т.С., М. Мозаика – Синтез. Данная программа представляет собой современную вариативную программу, в которой комплексно представлены все основные содержательные линии воспитания, обучения и развития ребенка от 1, 5 до 7 лет.
· Участие в конкурсах:
- 2014г.

- победитель районного конкурса «Воспитатель года-2014»;

- лауреат краевого конкурса «Воспитатель года- 2014».
· Тип:  дошкольное образовательное учреждение.

· Вид: детский сад общеразвивающего вида 
· Категория: третья.

·   Полное наименование Учреждения: Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение  «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок» Завьяловского района Алтайского края;   

· Сокращенное наименование Учреждения: МКДОУ «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»».
· МКДОУ находится по адресу 658622, Россия, Алтайский край, Завьяловский район, село Гонохово, ул. Советская, 58

· Телефон – (8-385-62) 38-4-41

· Адрес электронной почты  elena.kapytina@mail.ru
· Адрес сайта ДОУ: http://detsad-gonohovo.ucoz.org/
· Лицензия на образовательную деятельность: серия 22Л01 №0000688 регистрационный №397 от 23 августа 2013г.

          I. Общая характеристика образовательного учреждения.
Здание детского сада МКДОУ «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»» введено в действие в ноябре 1977 года. Помещения и участок соответствуют основным государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам СанПиН 2.4.1 3049-13, нормам и правилам пожарной безопасности.

    Здание  детского сада типовое, кирпичное, двухэтажное, имеет центральное отопление, люминесцентное освещение, горячее и холодное водоснабжение, канализацию. Общая площадь территории – 3824 квадратных метров, площадь всех помещений 542.5 квадратных метра.

     Детский сад  отдельно стоящее здание, расположено недалеко от центра села. Рядом находятся : школа, магазины, аптека.

     Территория дошкольного учреждения по периметру ограждена деревянным (штакетник) забором и   озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники.

   На территории ДОУ имеется игровая зона, которая включает в себя:
- физкультурную площадку;

- групповые площадки – индивидуальные для каждой возрастной  группы с соблюдением принципа групповой изоляции. Каждая групповая площадка имеет игровое оборудование: стол для игры с песком, скамейки, песочницу, дом (беседка), качели, машину, самолёт, карусель, различные постройки в виде животных и насекомых: зебра, жирафы, гусеница, пчела.

    Групповые площадки для детей младшего дошкольного возраста располагаются в непосредственной близости от выходов из помещений этих групп. Для защиты детей от солнца и осадков на территории каждой групповой площадки установлен теневой навес, который оборудован деревянными полами. Игровые и физкультурные площадки для дошкольных групп оборудованы с учетом росто - возрастных особенностей детей.
    Групповые помещения для детей дошкольного возраста имеют самостоятельный вход с участка, для детей ясельного возраста по одному входу на каждую группу с центрального входа.

    В состав группового помещения входят: раздевальная (для приема детей и хранения верхней одежды), групповая (для проведения игр, занятий и приема пищи), спальня, буфетная (для подготовки готовых блюд к раздаче и мытья столовой посуды), туалетная (совмещенная с умывальной). 

Детский сад посещает 98 воспитанников в возрасте от 1.5 до 7 лет.
Количество групп - 5. Из них:
Возрастная группа
Название 
Кол-во
групп
Кол-во 
мест
Возраст 
детей
Кол-во 
детей
Первая младшая группа
«Гномики»
1
15
1.5-3 года
12
Вторая младшая группа
«Ромашки»
1
20
3-4 года
20
Средняя группа

«Непоседы»

1

20

4-5 лет

22

Старшая группа
 «Звездочки»
1
25
 5-6 лет
21
Подготовительная группа
«Цветик-семицветик»
1
25
6-7 лет
23
Общее количество детей:
98
   В с. Гонохово проживает 124 детей в возрасте от 0 до 7 лет, из них от 3 до 7 – 81 детей. Посещают детский сад 98 детей в возрасте от 1.5 года до 7 лет.  

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Охват детей составляет 89% от общего количества детей, проживающих в селе.
Дошкольное учреждение укомплектовано детьми на 95%, что соответствует нормативам наполняемости групп.
МКДОУ осуществляет свою деятельность в соответствии с законом  "Об образовании в  Российской Федерации" от 29.12.2012г, № 273;а так же следующими нормативно-правовыми и локальными документами
*Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049 - 13;
*"Порядком организации и осуществления образовательной  деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования" от 30.08.2013г.
№ 1014;
*Уставом МКДОУ, а так же следующими нормативно-правовыми и локальными документами;
*Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации»;
*Конвенцией ООН о правах ребёнка.
Вывод: ДОУ функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации.
II. Структура управления образовательным учреждением.
1. Нормативно-правовое обеспечение управления ДОУ
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», а так же следующими документами:
*Договором между ДОУ и родителями.
*Трудовыми договорами между администрацией и работниками.
*Коллективным договором между администрацией и профсоюзным комитетом.
*Локальные акты
*Штатное расписание.
*Документы по делопроизводству Учреждения.
*Приказы заведующего МДОУ
*Должностные инструкции, определяющие обязанности работников ДОУ.
*Правила внутреннего трудового распорядка ДОУ.
*Инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей в ДОУ.
*Положение о Педагогическом совете.
*Расписание занятий, учебную нагрузку.
*Перспективные планы работы воспитателей и специалистов.
В течение учебного года продолжалась работа по созданию и обогащению нормативно- информационного обеспечения управления. Используются унифицированные формы оформления приказов. Управление осуществляется на аналитическом уровне.
2. Формы и структура управления
2.1. Структурно - функциональная модель управления ДОУ
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом  «Об образовании в Российской  Федерации» на основе принципов единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью коллектива осуществляется заведующей ДОУ, который назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения.
Формами самоуправления детским садом являются:
- Управляющий совет ДОУ;
- Общее собрание ДОУ;
- Педагогический Совет ДОУ;
Управляющий совет ДОУ содействует созданию оптимальных условий и форм организации образовательного процесса, содействует эффективности финансово – экономической деятельности ДОУ, стимулирования труда работников ДОУ.
Общее собрание ДОУ осуществляет полномочия трудового коллектива , обсуждает проект коллективного договора, рассматривает и обсуждает программу развития ДОУ, рассматривает и обсуждает проект годового плана работы ДОУ, обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в ДОУ и мероприятия по ее укреплению, рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны труда воспитанников в ДОУ, рассматривает и принимает Устав ДОУ, обсуждает дополнения, и изменения, вносимые в Устав ДОУ.
Педагогический совет ДОУ осуществляет управление педагогической деятельностью ДОУ определяет направления образовательной деятельности ДОУ, отбирает и утверждает программы для использования в ДОУ, рассматривает проект годового плана работы ДОУ, заслушивает отчеты заведующего о создании условий для реализации образовательных программ в ДОУ, обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта среди педагогических работников ДОУ.
Таким образом, в ДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений. В детском саду функционирует Первичная профсоюзная организация. В дошкольном учреждении создан банк данных управленческой и методической работы.
Вывод: В ДОУ создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения
III. Условия осуществления образовательного процесса
Фактическое количество сотрудников - 23 человека.
Обслуживающим персоналом детский сад обеспечен полностью. Обслуживающий персонал - составляет 67% от общего количества сотрудников. В дошкольном учреждении сложился стабильный, творческий педагогический коллектив. 
-Заведующий дошкольным образовательным учреждением                 Капытина Елена Валериевна- имеет среднее специальное педагогическое образование, педагогический стаж работы 17 лет, аттестована на соответствие занимаемой должности заведующего.
-Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают специалисты:
Старший воспитатель: Кочегарова Елена Геннадьевна
 Музыкальный руководитель: Бабич Василий Николаевич
Инструктор по физкультуре: Бобрик Валерий Владимирович
-5 воспитателей.
Основные задачи
Цель ДОУ: обеспечить всестороннее (физическое, социально-личностное, познавательно-речевое, художественно-эстетическое) развитие детей через наиболее близкие и наиболее естественные для ребенка - дошкольника виды деятельности - игру, чтение (восприятие) художественной литературы, общение, продуктивную, музыкально-художественную, познавательно-исследовательскую деятельности, труд.
Основными задачами образовательного процесса в ДОУ на 2014-2015гг. являются:
2. Создавать условия для ознакомления дошкольников с явлениями природы и особенностями взаимоотношений человека с окружающей средой, формирование начал экологической культуры.
3. Совершенствовать предметно-развиваюшию среду ДОУ, как фактор обеспечения   разнообразной деятельности детей и повышения уровня их познавательного и физического развития.

4. Совершенствовать механизм взаимодействия детского сада и семьи по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников.

 Образовательный и квалификационный уровень педагогов
На сегодняшний день в учреждении трудятся 8 педагогических работников. От того, насколько педагогам удается повлиять на отношение детей к образованию, своевременно оказать необходимую помощь, зависит успех их в присвоении образованности. Поэтому большое внимание в этом учебном году было уделено вопросам по совершенствованию системы повышения квалификации педагогических кадров.
Качественный и количественный состав педагогических кадров ДОУ:
Стаж работы
Менее 5 лет – 2сотрудник, что составляет 20% от всех педагогов
От 5 - 10 лет – 1 сотрудника, что составляет 10%
От 20 лет и выше- 5  сотрудникову - 70% от всех педагогов
Уровень квалификации
Без категории – 2 человек – 10%
1 кв категория – 5 человек – 80%
Высшая категория – 1 человек – 10%
Аттестация педагогических кадров является одним из эффективных методов повышения качества образования. За 2014-2015 уч.год процедуру аттестации на высшую квалификационную категорию прошёл 1 педагог; на 1 квалификационную категорию прошли 4 педагога ДОУ. 1 педагог проходит обучение в Алтайской государственной педагогической академии.
Возрастной ценз работников
 От 30 – 39 лет – 3 человека – 60 %
От 40 – 49 лет – 3 человека – 20%
От 50 - 59 лет – 2 человека – 20 %
В 2014-2015 учебном году 4педагога обучались на курсах повышения квалификации в АКИПКРО.
Педагоги детского сада имели возможность повышать свою квалификацию на проводимых МО и в детском саду: семинарах, практикумах, педагогических советах, консультациях, открытых мероприятиях и т.д.
Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные методические формы работы с кадрами: 
- педсоветы, 
- теоретические и практические семинары, 
- деловые игры, 
- дискуссии, 
- выставки, 
- круглые столы, 
- смотры-конкурсы, 
- творческие отчеты.
Накопленный материал собирается и формируется в творческие папки.
Работа с кадрами в 2014 - 2015 учебном году была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам
Вывод: ДОУ укомплектовано кадрами полностью. Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
Материально-техническое обеспечение ДОУ.
В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. В детском саду имеются:
групповые помещения - 5
кабинет заведующего - 1
методический кабинет - 1
пищеблок - 1
прачечная - 1
медицинский кабинет -1
Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием, информационными стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, оказывает стимулирующее воздействие на процесс детского развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов.
Детский сад оснащен 2 персональными компьютерами и 2 ноутбуками, 1 принтер, телевизор, музыкальный центр, мультимедийным  проектором, мультимидийной  доской фотокамерой.  Работает сайт детского сада, электронная почта. Информация на сайте обновляется систематически.
 В этом учебном году пополнен фонд игрушек для воспитанников ДОУ.
В течение учебного года в методическом кабинете организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам педагогов, постоянно оформлялись стенды информации. Для обеспечения педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная литература, игры и пособия, осуществлена подписка на периодические издания.
 На территории детского сада обновлены клумбы и цветники.
Вывод: В ДОУ предметно-пространственная среда способствует всестороннему развитию дошкольников.
Воспитательно-образовательный процесс
Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с сеткой занятий, которая составлена согласно требованиям нормативных документов Министерства Образования и Науки к организации дошкольного образования и воспитания, санитарно-эпидиологических правил и нормативов, с учетом недельной нагрузки, ориентирован на реализацию ФГОС в переходном периоде.
Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с базисной программой развития ребенка-дошкольника «Воспитания и обучения в детском саду» под редакцией  М.А.Васильевой. Программа разработана в соответствии с Федеральными государственными требованиями (ФГТ, Приказ № 655 от 23 ноября 2009 г.). Образовательный процесс в детском саду регламентируется основной образовательной программой ДОУ, годовым планом работы, расписанием образовательной деятельности. Реализация основной образовательной программы осуществляется в соответствии с федеральными требованиями к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования.
Основная образовательная программа ДОУ разработана с учетом основной общеобразовательной программой дошкольного образования «Воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой.
Срок действия образовательной программы будет устанавливаться, учитывая, что основная содержательная часть образовательной программы должна соответствовать времени пребывания ребенка (или группы) в образовательном учреждении. В то же время некоторые разделы образовательной программы могут в определенной степени изменяться, дополняться, уточняться на каждый учебный или календарный год.
В содержание разделов образовательной программы могут быть внесены коррективы и изменения в том случае, если произошли изменения в воспитательно-образовательном процессе, например, детский сад выбрал другую общеобразовательную программу, изменилась видовая структура групп, учреждение претендует на изменение своего статуса — типа и вида.

Ведущие цели Программы – создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 
Также в детском саду ведется работа по внедрению дополнительных программ по ведущим линиям развития ребенка. Используются следующие парциальные программы и технологии:
-"Юный эколог" С.Н.Николаева; (познавательное развитие)
В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический принцип с ведущей игровой деятельностью. Решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также совместной деятельности детей.
Воспитательно – образовательная работа ведется по следующим направлениям: физическое, социально-личностное, познавательно-речевое, художественно-эстетическое.  В учреждении создана эмоционально-благоприятная атмосфера, обеспечивающая психологический комфорт для детей. Группы оснащены разнообразным игровым и дидактическим материалом. Годовой план составляется в соответствии со спецификой детского сада с учетом профессионального уровня педагогического коллектива.
Вывод: воспитательно-образовательный процесс в ДОУ строится с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях.
Взаимодействие с родителями воспитанников
Важным направлением деятельности ДОУ является работа с семьей. Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на принципе сотрудничества. 
Основная цель этой работы:
*повышение педагогической культуры родителей;
*постановка на совместную работу с целью решения  здоровьесберегающих задач;
*формирование гармоничных детско-родительских отношений
Одной из полюбившихся родителями форм работы стали конкурсы поделок. В этом году были организованы выстави: поделок из бумаги, поделок из овощей, выставка картин, семейных фотографий об отдыхе и к дню Защитников Отечества.
Вся работа, направленная на сотрудничество с родителями, способствует приобретению теоретических и практических знаний, повышает уровень их педагогической компетентности.
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Вывод: в ДОУ создаются условия для максимального удовлетворения запросов родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ участвовать в жизнедеятельности детского сада.
IV. Результаты образовательной деятельности
Отслеживание уровней развития детей осуществляется на основе педагогического мониторинга.
Результаты педагогического мониторинга показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса в ДОУ.
Мониторинг образовательного процесса и детского развития проводится в соответствии с примерной основной общеобразовательной программой дошкольного образования «Воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой. Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению в школе.  
 Результаты освоения детьми дошкольного возраста основной общеобразовательной программы дошкольного образования (%)

Анализ диагностических данных на конец учебного года показал следующие результаты:

      Высокий уровень – 26%

      Средний уровень – 64%

      Низкий уровень – 10%

       Сравнительный анализ выполнения программы 2010-2014г.
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   Данные реализации задач образовательных областей:
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     Интегративные качества:
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   Одним из показателей усвоения детьми образовательной программы является уровень готовности к переходу на новую образовательную ступень, т.е. уровень готовности к школьному обучению. По данным  диагностики 90 % выпускников нашего детского сада готовы к обучению в школе.

Уровень школьной готовности на конец 2014-2015 уч. года

высокий
средний
низкий
25.5%
64.5%
10%
Вывод: В результате проведенной работы отмечается высокий уровень интеллектуального развития детей, в дальнейшем педагоги будут работать над развитием познавательных способностей детей.
Участие воспитанников в конкурсах, соревнованиях.
 МКДОУ «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»» является активным участником  муниципальных районных мероприятий. 

В течение года воспитанники ДОУ принимают активное участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, становятся призерами и победителями:

Название
мероприятий
Достижения
детей
Уровень участия
Спортивный праздник среди детских садов района
«Осенний марафон»
Диплом лауреата 



- 12 чел.
Муниципальный
Спортивный праздник среди детских садов района
«Весёлые старты – 2014»
Диплом – 1 место
Муниципальный
Спортивный праздник 
«Самая спортивная семья»
Грамоты 
На уровне  учреждения
Всероссийском конкурсе детского рисунка «Здесь меня учат».
Диплом – 2 место

Всероссийски

    Совместно с воспитанниками и их родителями педагоги участвовали в конкурсе масляничных кукол «Сударыня масленица»,  в развлечениях -«Зимушка – зима», «Светлая Пасха», «Люблю берёзку русскую», «Едет с поля Урожай», «Лес – наш друг». Традиционным мероприятием является праздник цветов, проводимый в августе. В рамках этого праздника педагоги вместе с детьми и при поддержке родителей оформляли цветочную композицию «Цветы нашего сада». Творческие работы детей и родителей были выставлены на конкурсе «Мама, папа, я – творческая семья». В детском саду традиционно организуются тематические выставки совместного детско-родительского творчества: «Осень – чудная пора», «Новогодний сувенир».  
       Коллектив детского сада стал победителем районных конкурсов «Детский сад года – 2012», «Образцовый детский сад – 2013».

    В течение учебного года нами активно использовались ресурсы социокультурной среды родного села. Для социализации и развития детей, воспитания любви и уважения к родным и близким, к старшему поколению, к традициям и ценностям своего народа в течение года были проведены экскурсии:
- в библиотеку СДК
- к монументу Славы                                                                                                                                  - в  музей русского быта Гоноховской СОШ
А также принимали в детском саду детский творческий коллектив школы  (развлечение для всех групп), духовой оркестр  (выступление на тематическом мероприятии посвященном Дню Победы)
С целью адаптации наших выпускников к школе проводились экскурсии в Гоноховскую СОШ . Будущие первоклассники посетили класс, познакомились с учителями школы, присутствовали на уроке.

Вывод: Годовые задачи реализованы в полном объеме. В ДОУ систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. В дальнейшем планируем активнее участвовать в районных и краевых мероприятиях.
V. Сохранение и укрепление здоровья
Здоровьесберегающая направленность воспитательно-образовательного процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет общую направленность процессов реализации и освоения образовательной программы ДОУ. Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы нашего ДОУ – это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.
Оздоровительная работа в ДОУ проводится на основе нормативно – правовых документов:
- ФЗ № 52 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».
- СанПиН 2.4.13049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организациях».
В ДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье.
Распределение воспитанников по группам здоровья

Учебный год
Всего детей
Группа здоровья
Группа здоровья
Группа здоровья
Группа здоровья
I
II
III
IV
2012-2013
80
21
57
2
-
2013-2014
87
20
64
3
-
2014 - 2015

98

24

71

3

-

         Анализ заболеваемости воспитанников за 2013-2014 учебный год
Показатели
Всего
Младший возраст
Старший возраст
Среднесписочный состав
98
27
71
Число пропусков дето/дней по болезни
1064.6
345.4
719.2
Число пропусков на одного ребенка
13,3
15,7
12,4
Средняя продолжительность одного заболевания
7,5
7
8
Количество случаев заболевания
193
79
114
Количество случаев на одного ребенка
1,5
2
1
Количество часто и длительно болеющих детей
21
9
12
    Для всех возрастных групп разработан режим дня с учётом возрастных особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года). Для детей раннего возраста впервые посещающих ДОУ специальный адаптационный режим. Также имеется гибкий режим дня на холодный период года. Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется медицинской сестрой.
  В группах имеются спортивные уголки, не во всех группах имеется достаточное количество разнообразного спортивно-игрового оборудования. В реализации физкультурных занятий воспитатели реализуют индивидуальный подход к детям, следят за самочувствием каждого ребенка, стремятся пробудить у детей интерес к занятиям, используют игровые образы. В течение года систематически проводится в детском саду:
- утренняя гимнастика в группе и на улице,
-физкультурные занятия в помещении и на свежем воздухе,
-прогулки,
- воздушные и солнечные ванны,
- спортивные праздники, развлечения.
В октябре месяце провели праздник с родителями «Мама, папа, я - спортивная семья»
Медицинский кабинет оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов. Медицинской сестрой ДОУ ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, анализ простудных заболеваний.
Проводятся профилактические мероприятия старшей медсестрой ДОУ:
-осмотр детей во время утреннего приема;
-антропометрические замеры
-анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год;
-ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;
- витаминотерапия,
- полоскание горла водой,
- в зимний период - фитонциды, с-витаминизация третьего блюда, кварцевание помещений и другие мероприятия в соответствии с программой «Здоровье».
Для успешной реализации оздоровительных задач в работе с детьми, в ДОУ установлены следующие формы мероприятий:
- утренняя гимнастика;
- физкультурные занятия в зале и на спортивной площадке;
- физкультминутки;
- гимнастика после сна;
- полоскание полости рта;
- спортивные игры, праздники, развлечения, дни здоровья;
- хождение босиком (летом);
- индивидуальная работа с детьми.
Решению оздоровительных задач способствуют следующие формы организации детей:
- двигательная разминка между занятиями;
- двигательно-оздоровительные физкультурные минутки;
- прогулки;
- подвижные игры на свежем воздухе;
- корригирующая гимнастика,
- гимнастика пробуждения после дневного сна,
- «Недели здоровья»,
- самостоятельная двигательная деятельность детей.
Вывод: В работе ДОУ большое внимание уделяется охране и укреплению здоровья детей. Следует продолжать работу по снижению заболеваемости детей и в следующем году, продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа жизни.
VI. Организация питания, обеспечение безопасности.
Организация питания
Питание детей в детском саду организовано в соответствии с рекомендованным «Сборником рецептур блюд и кулинарных изделий для питания детей в дошкольных организациях»
В меню представлено большое разнообразие блюд, повтор которых в течение 10 дней исключен. В рационе широко используются блюда с повышенной пищевой и биологической ценностью, что позволяет скорректировать пищевую ценность рациона по содержанию микронутриентов и сформировать у детей привычку употреблять такие продукты.
В соответствии с меню в детском саду организовано 3 приема пищи:
- завтрак: чередуются молочные каши, макаронные изделия, рассыпные каши, напиток                                                                                                                                                - обед: свежие овощи, первое блюдо, второе блюдо, напиток, хлеб               - полдник: хлебо – булочные изделия, чередуются супы, каши, овощные, молочные блюда, напиток
Меню разработано таким образом, чтобы на эти 3 приема пищи приходилось основное количество продуктов с высокой пищевой и биологической ценностью. 
 
В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая ведется по форме и заполняется своевременно. На пищеблоке вывешен график выдачи готовой продукции для каждой группы, примерная масса порций питания детей. Технология приготовления блюд строго соблюдается.
На информационном стенде для родителей ежедневно вывешивается меню. В ДОУ сформирована эффективная система контроля организации питания детей. Контроль качества питания, закладкой продуктов, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет  медицинская сестра детского сада и комиссия по питанию.
Вывод: Дети в ДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и умственного развития ребенка.
Обеспечение безопасности образовательного учреждения.
Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение условий безопасности в МКДОУ выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации.
Территория по всему периметру ограждена деревянным забором.
Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании.
Состояние хозяйственной площадки удовлетворительное; мусор из контейнера вывозится  раз в неделю.
С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах. Проводится вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками, противопожарный инструктаж и инструктаж по электробезопасности . Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.
Вывод: В ДОУ соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников.
VII. Социальная активность и партнерство ДОУ
  В 2014-2015 учебном году мы продолжили социальное партнерство с учреждениями нашего села. С каждым из социальных партнёров заключается договор о сотрудничестве, а также составляется план совместной работы на учебный год.
Детский сад сотрудничает:
·  Сельский дом культуры - совместные концерты, праздники, развлечения.
· ФАП - осмотры, профилактические мероприятия, лекторий для родителей.

· Сельская библиотека - конкурсы чтецов, выставки совместного творчества, экскурсии.

· «ДЮСШ» - проведение физкультурных мероприятий, участие в районных соревнованиях.

· МОУ «Гоноховская СОШ» - работа по преемственности   детского сада и школы.
 ГИБДД - (беседы, просмотр мультфильмов по предупреждению ДТП)
Социальная защита – (встречи с родителями, консультации, оформление документов на компенсацию)
Орган опеки и попечительства – (беседы, консультации)
VIII. Финансовое обеспечение функционирования и развития ДОУ
Финансово-хозяйственная деятельность учреждения осуществлялась в соответствии со сметой доходов и расходов на 2014-2015гг.
    Выделена субсидия в размере 3705000 рублей из краевого бюджета и 93500 рублей из местного бюджета на реализацию государственной программы Алтайского края  «Развитие образования и молодёжной политики в Алтайском крае на 2014-2020 годы».  На выделенные средства был сделан капитальный ремонт детского сада (новая крыша, пластиковые окна, отделка металопластиком фасада), открыта и оборудована новая(пятая)  группа на 20 детей.
       Материально-техническое обеспечение – В рамках реализации мероприятий Комплекса мер по модернизации общего образования в Алтайском крае
 в 2014 году
материально-техническая база МКДОУ «Гоноховский детский сад № 10 «Медвежонок»» Завьяловского района пополнилась новым оборудованием

- спортивное оборудование (мягкие игровые модули, сухой бассейн и т.д.) на сумму 79940 рублей;

- оргтехника (мультимидийный проектор, ноотбук, принтер, экран настенный, фотоаппарат) на сумму 44000 рублей;

- мягкий инвентарь (матрацы, одеяла, подушки, комплекты постельного белья) на сумму 81100 рублей;

- детская мебель (столы- 20 шт., стулья-60 шт.) на сумму 75800 рублей.

Главное управление образования и молодёжной политики Алтайского края передало в безвозмездное пользование:

- 30 детских кроватей на сумму 59700 рублей;

- электроплиту на пищеблок на сумму 50800 рублей

               в 2015 году

- оргтехника (интерактивная доска, ноотбук) на сумму 106890 руб.,

- детская мебель для новой группы(столы- 6 шт., стулья-20 шт., трёхъярусные кровати – 12 шт., кабинки для детской одежды- 15 шт.)на сумму 150615 рублей. 

-  мягкий инвентарь(раскладной мат) на сумму 2300 руб.

IX. Основные нерешённые проблемы.
лицензирование медицинского кабинета;
приобретение детской мебели в игровых группах;
замена веранд и игрового оборудования на прогулочных участках;
замена электропроводки.
        X. Основные направления ближайшего развития ДОУ
Совершенствование материально-технической базы учреждения, оснащение развивающей среды;
Организация образовательной деятельности в соответствии с ФГОС;
Расширение сферы участия родителей в организации жизни образовательного учреждения.
В соответствии с приоритетами образовательной политики России, исходя из анализа работы за предыдущий год и образовательных потребностей населения, детский сад определяет на следующий учебный год задачи по укреплению здоровья воспитанников, по совершенствованию физического воспитания, подготовке к школе, развитию коммуникативных навыков, экологическому воспитанию дошкольников. Планируется более активно использовать социокультурную среду своего района и проектную деятельность для развития дошкольников. 
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